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Il Segretario Nazionale
Roma, 27 Novembre 2007

A tutti i Segretari Comunali e Provinciali

LORO SEDI

Carissimi,

nella tarda serata di oggi si & sottoscritto il protocollo d’intesa con il Governo, I’ANCI e
I’UPI per poter avviare immediatamente con I’ARAN le trattative per il contratto del quadriennio
2002-2005. I protocollo, contemporaneamente, definisce le direttive per chiudere, entro il
prossimo marzo 2008, il contratto del biennio 2006-2007. Con un comunicato unitario sono state
sospese le azioni di lotta, compreso lo sciopero del 29 e 30 novembre, in attesa della convocazione

all’ARAN.

Il protocollo, indica, con un ritardo colpevole ed irragionevole, i riferimenti per equiparare
definitivamente, col biennio 2006-2007, secondo le decorrenze previste dal contratto, il trattamento
economico tabellare a quello della dirigenza degli enti. In tal senso il protocollo afferma I’impegno
della completa valorizzazione della funzione dirigenziale del segretario. E questa affermazione
viene anche contenuta in un apposito emendamento alla finanziaria, in corso di approvazione al
Parlamento, presentato dal Governo per assicurare la copertura delle risorse necessarie.

Con il protocollo viene sancita la definitiva funzione dirigenziale del Segretario con gli
effetti sul trattamento economico. E’ il dato piu importante e sindacalmente rilevante da
evidenziare, questo, poiché non era per niente scontato per tutta la categoria.  Non lo era

principalmente per i segretari degli enti piu piccoli.

La valenza di questo accordo e particolarmente significativa perché e stata definitivamente
affermata I’unitarieta della funzione, impedendo cosi di mettere in atto il tentativo, concreto e
maldestro, di spaccare in due tronconi la categoria.

Unitarieta della funzione, ma anche scelta solidaristica, compiuta da tutti noi, poiché col
percorso delineato si fa marciare tutta unita la categoria, attribuendole tutta la dignita che merita.
Sia ai segretari degli enti piu grandi e principalmente ed equitativamente ai segretari degli enti piu

piccoli

Avremo modo di esaminare e valutare nei prossimi giorni, negli organismi dirigenti, la
portata del contenuto del “protocollo” e definire le nostre azioni per il tavolo contrattuale, che dovra

aprirsi nei prossimi giorni.



Si é conclusa, col protocollo, una complicata, inestricabile e difficile fase della amara
vicenda contrattuale. L’accordo raggiunto € il punto di massimo equilibrio e condivisione, e
contiene le rivendicazioni della categoria e le prospettazioni dell’Unione. Si apre ora la fase
contrattuale con I’ARAN.

Con la nostra forza, che deriva dall’unita di intenti, con la determinazione e I’intelligenza
che sapremo mettere in campo, sono sicuro che si aprira per la categoria una nuova stagione che
deve essere caratterizzata da certezze, in un contesto che valorizza la funzione dirigenziale dei
segretari e che afferma la dignita di tutti.

Nei momenti piu difficili e delicati per la categoria, la dirigenza dell’Unione ha sempre
saputo guardare avanti. Questo e uno di quei momenti. Il gruppo dirigente tutto &€ chiamato a questo
grande impegno con consapevolezza e con la capacita che ha sempre dimostrato. Impegno e azioni
che necessitano di una visione complessiva per affermare il valore della categoria ed il suo ruolo
professionale nel sistema amministrativo locale. E questa prospettazione, che noi perseguiamo
tenacemente, oggi, viene ripresa in sede di legge finanziaria e nel protocollo appena sottoscritto.

Siamo in una nuova importante fase, serve forza, impegno e unitda. Serve anche,
necessariamente, una nuova linfa in grado di assumersi per intero la responsabilita di questo nuovo
importante e delicato percorso.

Con affetto.

Liborio ludicello



