
 
 

Con la collaborazione di :  

  
Comune di LOANO(SV) 

 
 

Comune di PIANA CRIXIA(SV) 
 

 
Comune di BORGHETTO 

SANTO SPIRITO(SV) 
 

 

U.I.L./F.P.L.  
 

 
 

UNSCP della Liguria 

 

 

GIORNATA DI STUDIO 
 

Il Decreto Legge Tremonti/Brunetta  
di imminente adozione da parte del Governo: 

Misure di razionalizzazione della spesa  
ed in materia di organizzazione e personale. 

Il Disegno di Legge Delega in materia di Pubblica 
Amministrazione: la c.d. riforma “Brunetta” 

Obblighi e responsabilità per dirigenti, funzionari e amministratori degli EE.LL. 

 
LOANO(SV) 

 
03 Luglio 2008  

Ore 9.00 
c/o  Sala Consiliare del Comune di LOANO 

P.zza Italia, 2 – 4^ piano 
 
 
INFORMAZIONI: 
CENSAL:  Tel.: 010/8601914; Fax: 010/8604285;  
e-mail: CENSAL2004@libero.it; www.censal.org 
SEDE LEGALE ED OPERATIVA: 
Via Cesarea, 15/6B 16121 Genova  
 P.IVA/C.F.: 01450090996 

LA PARTECIPAZIONE ALLA GIORNATA DI STUDIO E’ GRATUITA 
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CONTENUTI 
 

Definizione e obiettivi: Il Decreto Legge di immettente emanazione da parte del Governo “Decreto Legge 
Tremonti/Brunetta” poggia su sette i cardini: riforma del lavoro nella Pa, modifica della contrattazione 
collettiva e integrativa con riserva di legge su alcune materie, definizione di criteri di merito e premialità, 
sanzioni disciplinari e responsabilità dei dipendenti, nuova disciplina della dirigenza pubblica, riordino 
delle regole di reclutamento e formazione. La principale novità viene dalla disciplina della contrattazione 
collettiva nel pubblico impiego, dove saranno riservati alla disciplina legislativa, si legge nel documento, «la 
regolamentazione dell'organizzazione del lavoro, del sistema di valutazione del personale, e di tutto il 
regime della responsabilità (infrazioni, relative sanzioni e procedimento disciplinare)». Confermato il 
riordino dell'Aran (Agenzia per la Rappresentanza Negoziale della Pubblica Amministrazione), per la quale 
si prevede una riorganizzazione di competenze e organi, una maggiore indipendenza, il rafforzamento del 
potere di rappresentanza di Regioni ed enti locali, la ridefinizione di comparti e aree di contrattazione, la 
«modifica della durata dei contratti (in linea con il settore privato)» anche per «far coincidere il periodo di 
regolamentazione giuridica con quello di regolamentazione economica». Nuove disposizioni in materia di 
collaborazioni, consulenze esterne, nuove misure in materia di assunzioni, di pubblicità e trasparenza.Nella 
giornata di studio si affronterà altresì il disegno di legge Delega in materia di riforma della 
Pubblica Amministrazione. La cosiddetta riforma “Brunetta”. 
 
Argomenti trattati: 
 

 Reclutamento del personale delle società pubbliche e modalità di conferimento dell’incarico. 
 Abolizione del divieto di cumulo tra pensione e reddito. 
 Disposizioni in materia contributiva per le partecipate delle pubbliche amministrazioni. 
 Modifiche al rapporto di lavoro a tempo determinato: le modifiche al d.lgs. 368/2001; applicabilità 

alla PPAA. 
 Modifiche in materia di comunicazioni obbligatorie; novità in materia di obblighi sul collocamento 

dei lavoratori disabili. 
 Disposizioni in materia di durata della carta di identità elettronica. 
 Eliminazione degli sprechi nell’utilizzo del materiale cartaceo. 
 Disposizioni in materia di Comunità montane. 
 Assegnazione ai comuni delle competenze in materia di verificazione prima e verificazione 

periodica degli strumenti metrici. 
  Riordino delle disposizioni in materia di sportello unico e attività di impresa. 
  Soppressione organi collegiali Inps provinciali. 
 Nuove disposizioni in materia di consulenze: la riscrittura dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. 165/2001. 
 Norme di controllo in materia di contrattazione integrativa. 
 Controlli di incompatibilità sul cumulo degli impieghi. 
 Ulteriori modifiche all’art. 36 del d.lgs. 165/2001. 
  Nuove disposizioni limitative delle assunzioni a decorrere dal 2009. 
 Sospensione risorse aggiuntive in materia di contrattazione integrativa. 
 Tetto sulla contrattazione integrativa. 
 Trattamenti per infermità dipendente da causa di servizio 
 Disposizioni sulle assenze di malattia 
 Disposizioni in materia di aspettative e permessi sindacali. 
 Disposizioni in materia di collocamento a riposo per compimento limiti di età: nuove disposizioni in 

maetria di trattenimento fino a 67 anni. 
 Disposizioni in materia di part time. 
 Modifiche all’art. 47 del d.lgs. 165/2001. 
 Disposizioni in materia di assunzioni per gli enti locali, sanzione in caso di mancato rispetto del 

patto di stabilità interno, riduzione delle spese per il personale. 
 Disposizioni speciali in materia di aziende speciali. 

 
Destinatari: Segretari comunali, Direttori Generali, Dirigenti e Funzionari delle pubbliche amministrazioni, e 
Amministratori. Certificazioni: Attestato di frequenza.Materiale Didattico: Dispense didattiche. 
 
Quota di partecipazione: LA PARTECIPAZIONE E’ GRATUITA 
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R E L A T O R I: 
 
 
 
♦ Francesco VERBARO 
Direttore Generale del Dipartimento della Funzione Pubblica – Presidenza del Consiglio 
 
♦ Marco BARILATI 
Avvocato amministrativista  - Esperto della materia 

 
 
 
 

P R O G R A M M A 
Svolgerà le funzioni di moderatore il Presidente del Censal: Ettore MONZU’ 

 
ORE 9.00 Apertura dei Lavori 

 Saluto del Sindaco del Comune di LOANO -  Angelo VACCAREZZA 
 Saluti dei Rappresentanti delle OO.SS.  UIL Fpl  e UNSCP Liguria 

 

 Relazioni: 

ORE 9.30 
 
Francesco VERBARO  
 

ORE 11.20 
 
Coffee break  
 

ORE 11.40 
 
Marco BARILATI 
 

ORE 13.00 
 
Question – Time e dibattito  
 

ORE 14.00   
 
Chiusura dei lavori 
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SCHEDA DI ADESIONE 
(da far pervenire via fax al n.  010 8604285 o  

via e-mail CENSAL2004@libero.it - entro le ore 12.00 del 02 luglio 2008) 
www.censal.org 

 

LA PARTECIPAZIONE ALLA GIORNATA DI STUDIO E’ GRATUITA 
 
 

 
Nome -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
Cognome--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
Funzione--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
Settore di attività---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
Ente------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 
 
Partita IVA--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
Indirizzo ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 
 
Città ------------------------------------------------------------------- CAP------------------ Prov.-------------------------------------------- 
 
 
Tel.----------------------------------------------------------FAX -------------------------E-MAIL---------------------------------------------- 
 
 
Firma e timbro ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
 

 
Come raggiungere il Comune di LOANO: 

 
 
In automobile: 
 

 Autostrada A10 Genova/Ventimiglia “Autostrada dei Fiori”:uscita casello autostradale di 
PIETRA LIGURE(SV); 

 
 Autostrada A6 Torino/Savona: uscita casello autostradale di PIETRA LIGURE(SV). 

 
 
In treno: 
Linea Genova/Ventimiglia – Stazione di Loano(situata nei pressi del centro cittadino) 
Per informazioni più dettagliate consultare il sito delle Ferrovie dello Stato. 
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