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nte in quote nguali per ciascun dipendente. La quota previdenziale &

gestiulcon il sisterna finanziario della capitalizzazione individuale che consiste nella

ne, per cgni lavoratore, di un |contratto con una forma di previdenza

ai sensi del decreto législativo n. 124 del 1993 (fondi pensione chiusi o

ali; fondi pensione aperti; forme pensionistiche individuali) individuata con

procegure a trattativa privata dal Congiglio di Amministrazione. I1 lavoratore,

nell’ax

nbito de

effetjr.re Vers:

facoltgtiva per

alla gy

al lavaratore te

pensid

media

pta previ

ne integ

nte 1'apy

dell'i

maturdto verra

mome
locale,

I cont;

procedura di sggiudicazione, dovranno

rispon

eressatq

to della

salva la

proprio contratto individuale di previdenza, potra eventualmente

| DPCM 20/12/1999 ed attivare I'opzione

imenti volontari ai sensi

devolvervi il trattamento di fine rapporto. 1 versamenti che affluiscono
denziale, una volta investity, formeranno un montante che verra erogato
rmine dell'attivita lavorativa sotto forma di rendita (da intendersi come
Tativa) o in un'unica solyzione, come liquidazione di un capitale
Micazione dei coefficienti di trasformazione, ovvero, a richiesta
, convertito in altra:formg di contribuzione integrativa.. Il capitale

erogato dall'istituto finanzjario aggiudicatario ai singoli interessati al

conclusione a qualunque titolo del periodo d'impiego presso la polizia

atti sotfoscritti-dal Presidente de| Fondo a seguito dell'espletamento della

successivamente essere adeguati se non

lenti allg disposizioni dei futuri contratti collettivi e, risolti, nell'ipotesi in cui

YENgano espre

b) Per

desrin:

dal]‘Ethe all'in

dipengd

enti che,

riduzi

samente escluse tali forme di previdenza aggiuntiva.

la parte destinata all'assistenza (artt| 2, 3, comma 4, 13) i finanziamenti ad essa
P

- " - . \\\, . .
311, finc ad un meassimo dell'ottc per cento del totale dei provenii—desrinati

lero Fondo, sono accantonati sul conto corrente e sono destinati aj

a causa di gravi malatiie q infortuni, perderaono o saranno soggetti a

ne dellq stipendio nell'anno solarg di riferimento. Le risorse non utilizzate

nell'anno solare saranno destinate I'anno successivo ad incrementare la quota di

www.poliziamunicipale.it

facolti per il dipendente di continuare il versamento,  www.poliziamunicipale.it

uﬁw*”f#




previd

Per quanto con:

rileva

www.poliz
ENZA.

ceme la disciplina fiscale d

che dettq Fondo non presenta le car;

comp

disciplina del

sosti
In par

richie

(Comuinissione

formal

ementar
le forme pensionistiche ¢
ito il decreto legislativo n. 124 d
icolare,

st dalla

secondo quanto specificatd
scrivente, l'attivita del F¢
Vigilanza sm Fondi Pensic

i e sostanziali per l'esercizio dell'at,

dell‘aiposito I

attivitp.

Tuttay

previdenza int

impie;

www.poliz

amunicipale.it

2 applicare alle somme erogate dal Fondo, si

tteristiche proprie delle forme di previdenza

e ail sensi del decreto legislativo n. 252 del 2005, concernente la
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