
Notizie dal comitato permanente per le pari opportunità presso l’Ages 
 
Un “pacchetto” di proposte al C.d.A.  dell’Ages Nazionale perché adotti provvedimenti 
che favoriscano le condizioni per attuare le pari opportunità nella gestione dell’Albo e 
della categoria : è quanto deliberato nella seduta del 6 dicembre 2006 dal Comitato 
permanente per le pari opportunità . 
Le delibere seguono ad un documento unitario della componente sindacale di 
sollecitazione, e sono state adottate all’unanimità in attuazione della programmazione 
2005/2007 e del programma-obiettivo 2006/2007 di tale organo. 
Riguardano: 

- la proposta di raccordare l’attività deliberativa del C.d.A. dell’Ages con quella 
consultiva, preventiva e  obbligatoria , del Comitato ,nelle materie di interesse 
generale della categoria ,  mediante modifiche ai rispettivi regolamenti di 
funzionamento , prevedendo inoltre che il C.d.A. specifichi espressamente nei 
provvedimenti adottati di avere considerato i pareri del Comitato ( delibera n. 20 ) 

- la proposta di pubblicazione di tutte le delibere adottate dal C.d.A. sul sito ( il 
Comitato già vi provvede )( delibera n. 21 ) 

- la proposta di aggiornamento del regolamento di accesso agli atti dell’Ages e di 
sua pubblicazione sul sito con particolare evidenziazione ( delibera n. 22 ) 

- la proposta di stipula di un protocollo tra l’Ages , le OO.SS. e il Comitato per 
l’acquisizione delle proposte di quest’ultimo nella contrattazione integrativa di 
livello nazionale nelle materie previste dall’art. 12 del vigente CCNL dei segretari-
quadriennio normativo 1998/2001( delibera n. 23 ) 

- la richiesta di risorse umane ed economiche occorrenti per l’attività del Comitato, 
previa concertazione  ( delibera n. 24 ) 

- la proposta all’Ages di dotarsi di software adeguato che consenta le dovute 
rilevazioni di genere ( delibera n. 25 ) 

Ora si attende di conoscere i riscontri che queste proposte otterranno in seno all’Ages.  
  

http://www.segretarientilocali.it/Arch/Doc/CPODocumentoUnitario.pdf
http://www.segretarientilocali.it/Arch/Doc/CPO6-05.pdf
http://www.segretarientilocali.it/Arch/Doc/CPO6-05.pdf
http://www.segretarientilocali.it/Arch/Doc/CPO17-06.pdf
http://www.segretarientilocali.it/Arch/Doc/CPO20-06.pdf
http://www.segretarientilocali.it/Arch/Doc/CPO21-06.pdf
http://www.segretarientilocali.it/Arch/Doc/CPO22-06.pdf
http://www.segretarientilocali.it/Arch/Doc/CPO23-06.pdf
http://www.segretarientilocali.it/Arch/Doc/CPO24-06.pdf
http://www.segretarientilocali.it/Arch/Doc/CPO25-06.pdf

