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La Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale, nel rispetto della riserva 
di legge posta dall’articolo 98 del Testo Unico approvato con Decreto Legislativo n. 
267/2000, ha attivato una procedura di concorso per l’accesso alla carriera di 
Segretario Comunale. Tale accesso è possibile attraverso prove concorsuali di livello 
nazionale seguite da corso concorso della durata complessiva di ventiquattro mesi (18 
mesi di teoria e 6 mesi di tirocinio pratico). 
 
Attualmente i 104 vincitori del primo concorso sono impegnati nella frequenza del 
primo anno di corso, che si concluderà al termine del corrente anno, ed è necessario 
dare loro garanzie occupazionali e certezze.  
 
Poiché a tale corso partecipano anche soggetti già in servizio presso altri enti 
pubblici, che usufruiscono di aspettative non retribuite, è opportuno consentire a tutti 
di proseguire l’attività di formazione anche nel secondo anno, sia per premiare 
impegno, professionalità e capacità personali già dimostrate con il positivo 
superamento delle prove  concorsuali, sia per evitare che venga vanificato l’utilizzo 
di risorse pubbliche già avvenuto con la concessione di borse di studio. 
 
E’ opportuno che si intervenga in merito legislativamente per garantire agli interessati 
uguale disciplina presso gli enti di provenienza, e quindi per estendere ai corsisti 
della SSPAL la stessa normativa prevista per i corsisti della Scuola Superiore della 
Pubblica Amministrazione che usufruiscono di analoghi benefici. 
 
Le scriventi Organizzazioni Sindacali suggeriscono in merito la seguente 
formulazione che si ritiene atta a risolvere il problema e ribadiscono l’urgenza del 
caso: 
 



Gli ammessi al corso – concorso per il conseguimento della abilitazione, dipendenti 
dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del Decreto Legislativo 30 
marzo 2001 n. 165, sono collocati in aspettativa senza assegni per tutta la durata del 
corso – concorso stesso. 
 
(Frase da aggiungere al comma 4 dell’articolo 98 del T.U. 267/2000). 
 
Distinti saluti. 
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